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Un apercu de la région économique du
Nord-Ouest de I’Ontario, qui comprend les
districts de Thunder Bay, de Rainy River et de
Kenora. Le Bulletin sur le marché du travail est
un rapport mensuel sur I'information du marché
du travail rédigé par la Direction de l'information
sur le marché du travail et socio-économique de
Service Canada, Région de I'Ontario. Pour de
plus amples renseignements, s’adresser a :
Imi-imt@servicecanada.gc.ca.

Tendances de la population active

Le nombre d’emplois a diminué de 4 400 entre
ao(t 2009 et aolt 2010 dans la région
économique du Nord-Ouest de I'Ontario, les
pertes concernant a la fois les emplois a temps
plein (-1 200) et les emplois a temps partiel

(-3 100). Moins de gens étaient a la recherche
d’un travail, ce qui mené a une réduction de la
taille de la population active. Allié a la diminution
du nombre de chémeurs, ce facteur a fait chuter
de 0,8 point de pourcentage le taux de
chémage, qui est passé de 8,9 % en aoit 2009
a 8,1 % en ao(t 2010. Au cours de la méme
période, le taux de chémage provincial est
passé de 9,9 % a 9,1 %.

Pour en savoir davantage, visitez le site Web de
Statistigue Canada au lien suivant :
http://www40.statcan.gc.ca/l02/cst01/lfss05d-
fra.htm.

Nouvelles du marché du travail par
industrie

Construction

La Ville de Kenora a attribué plusieurs marchés
cet été, d'une valeur totale de 5,7 millions de
dollars.

e Dans le cadre de la deuxieme phase de
la revitalisation du centre-ville,
I'entreprise Jarnel Contracting a conclu
avec la Ville un marché de 3,6 millions
de dollars portant sur I'achévement du
centre commercial Lake of the Woods et
de l'aire des festivals. Le projet est
financé en partie par des subventions

de stimulation provinciales et fédérales,
notamment une subvention de deux
millions de dollars de FedNor et une
contribution de deux millions de dollars
de la Société de gestion du Fonds du
patrimoine du Nord de I'Ontario
(SGFPNO).

¢ Un marché de 2,1 millions de dollars a
été attribué a I'entreprise Solid
Construction Inc. pour la construction du
batiment du Discovery Centre. Le projet
est soutenu par une subvention de deux
millions de dollars versée par le plan
Chantiers Canada, par I'entremise des
gouvernements fédéral et provincial.

e Un marché de 66 000 $ a été attribué a
I'entreprise Stantec Consulting pour la
réparation du pont de la riviére
Winnipeg Ouest.

Les permis de construire délivrés a Thunder Bay
ont totalisé 20,1 millions de dollars pour

juin 2010, une augmentation de 108,1 % par
rapport & juin 2009.

La Société canadienne d’hypothéques et de
logement (SCHL) a annoncé 32 mises en
chantier a Thunder Bay pour juillet 2010
comparativement a 37 en juillet 2009.
www.cmhc-schl.gc.ca

Soins de santé et assistance sociale

La Premiére nation de Pic Mobert, a I'est de
Marathon, a annoncé I'ouverture de sa clinique
médicale en juillet. L'établissement

de 2,2 millions de dollars peut accueillir neuf
membres du personnel et inclut une clinique de
soins des pieds, une salle d’examen, un poste
pour l'infirmiére et un espace de bureaux pour
les médecins.

SkyCare Air Ambulance Ltd. a pris de
I'expansion et a déménagé dans un
emplacement permanent a I'aéroport de
Sioux Lookout en ao(t. L'entreprise
compte 23 employés a temps plein

et sept employés a temps partiel.
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Fabrication

Two Feathers Forest Products, LP a commencé
a nettoyer le terrain d’une installation de
traitement du bois a Red Lake, en aodt.
L’'aménagement de terrain et les travaux de
construction devraient créer environ 200 emplois
et jusqu’a 300 autres postes possibles a
l'installation une fois celle-ci achevée. La
construction de l'installation devrait commencer
au cours du deuxiéme trimestre de 2011.

Le gouvernement provincial a annoncé qu'il
investissait plus de 700 000 $ dans I'entreprise
Wincrief Forestry Products Ltd. au moyen du
Fonds de prospérité pour le secteur forestier et
de la SGFPNO. L'installation, dont le siege
social est a Kenora, recevra également un prét
de 500 000 $ de la SGFPNO. L’entreprise, qui
se spécialise dans la fabrication de maisons
modulaires pour les collectivités de Premieres
nations, prévoit construire jusqu’a 40 maisons
par année et ajouter 20 emplois a temps plein a
l'installation.

Le gouvernement provincial a accepté les
propositions du Bending Lake Iron Ore Group et
de I'entreprise Brett Resources Inc. relativement
a la réhabilitation de I'ancienne mine Steep
Rock, a Atikokan. Brett Resources prévoit
utiliser le site pour éliminer les déchets
provenant de sa mine d’or située & proximité.
Bending Lake Iron Ore propose de construire
une installation de traitement du minerai de fer,
qui pourrait créer environ 700 emplois durant les
travaux et 300 emplois a l'installation. Les deux
entreprises préparent actuellement des
évaluations environnementales des projets.

Mackenzie Forest Products Inc. a fermé sa
scierie d’'Hudson en ao(t, citant les faibles prix
du bois d'ceuvre. L'entreprise avait récemment
redémarré la scierie en mai aprés que celle-ci ait
été a I'arrét pendant plus d’'un an et demi.
Environ 65 employés sont touchés par la
fermeture.

Ainsworth Lumber Co. Ltd. et les membres de la
section locale 324-99 du Syndicat canadien des
communications, de I'énergie et du

papier (SCEP), a Barwick, se sont entendus au
sujet d'une nouvelle convention collective d’'une
durée de quatre ans. Les 135 travailleurs
membres du syndicat ont voté a 87 % en faveur
de la nouvelle convention.
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Exploitation miniére

North American Palladium Ltd. a annoncé
gu’elle prolongerait la vie de la zone Offset de la
mine du lac des Tles, au nord de Thunder Bay.
La zone sera transformée en une mine de
longue durée et a faible colt qui devrait
produire 250 000 onces de palladium par année.
La production commerciale devrait commencer
durant le troisiéme trimestre de 2012.
L'entreprise estime que I'exploitation de la mine
exigera un effectif d’environ 250 employés.

Laurentian Goldfields Ltd. a annoncé des
résultats favorables a l'issue de sondages pour
déterminer les anomalies en or durant la

phase 1 de son programme d’exploration
exécuté sur le terrain GoldPines North de
I'entreprise, a I'extérieur de Red Lake.
L’entreprise prévoit entreprendre un programme
de forage durant le premier trimestre de 2011.

Osisko Mining Corp. et Brett Resources Inc.
étendent leur programme de forage au gisement
d’'or Hammond Reef, a I'extérieur d’Atikokan, en
raison de la découverte d’'un gisement aurifere a
teneur élevée.

Le conseil d’administration de Rainy River
Resources Ltd. a approuvé une augmentation
budgétaire de 6,1 millions de dollars a la suite
de calculs favorables d'intercepts d’or provenant
des programmes de forage précédents. Les
fonds supplémentaires seront affectés a
'augmentation du nombre d'initiatives de forage
et d’exploration au projet Rainy River Gold, au
nord-ouest de Fort Frances.

Administration publique

La construction d’'un nouveau centre de services
d’incendie et de mesures d’'urgence a Kenora se
poursuit conformément au calendrier.
L’installation de 1 700 metres carrés hébergera
le centre des communications associées aux
interventions en cas d’urgence ainsi que deux
salles de classe servant a la formation en
services d'urgence. Le centre, qui est soutenu
par une subvention d’'un million de dollars de

la SGFPNO, devrait permettre de créer quatre
nouveaux postes lorsqu’il ouvrira a I'automne.

Trois bureaux de placement de la région de
Thunder Bay vont maintenant collectivement
étendre leurs services a des clients de tous les
ages et de tous les niveaux de compétence.
Lakehead Employment Services, Northwest
Employment Works et Services d’emploi pour
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les jeunes ont fusionné pour devenir le
Programme des services d’emploi d’Emploi
Ontario. Les centres continueront de fonctionner
a leur emplacement actuel.

Transport et entreposage

Delta Air Lines Inc. annulera les vols
biquotidiens de Thunder Bay a Minneapolis en
octobre, en raison d’'une pénurie de passagers.
La compagnie Bearskin Airlines prévoit prendre
la reléve cet automne et elle a entrepris les
démarches en vue d'obtenir un permis de
I'Office des transports du Canada.

Services publics

Le gouvernement de I'Ontario a annoncé que
I'Office de I'électricité de I'Ontario commencera
a négocier une entente qui lui permettra
d’acheter de I'électricité de la centrale
d’Atikokan. La direction de la centrale alimentée
au charbon a annoncé plus tét cette année
gu’elle passerait a une installation alimentée par
la combustion de la biomasse, dans le cadre
d’'un engagement visant a éliminer la production
d’électricité a partir du charbon dans toute la
province d’ici 2014. La conversion devrait
prendre environ trois ans et créer

environ 200 emplois durant les travaux et de 20
a 25 postes supplémentaires a une installation
de production de granulés de bois située a
proximité.
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La Ville de Thunder Bay a autorisé Thunder Bay
Hydro a étre le développeur exclusif de
systemes photovoltaiques solaires pour la ville.
On estime que le contrat d'investissement dans
des projets d’énergie solaire relatifs aux
batiments appartenant & la ville vaut

jusqu’'a 14 millions de dollars. Les premieres
évaluations de batiments qui pourraient étre
convertis & I'énergie solaire sont présentement
en cours.

Remarque : Service Canada a pris un soin
particulier a rédiger ce bulletin en fondant ses
recherches sur des sources fiables, pour que les
renseignements offerts soient exacts et
pertinents au moment de la publication. Le
marché du travail étant en évolution constante,
les données fournies peuvent avoir changé
depuis la publication de ce bulletin. La rédaction
encourage le lecteur & consulter d'autres
sources pour obtenir des renseignements
complémentaires sur I'économie et le marché du
travail locaux. Les renseignements présentés
dans ce bulletin ne reflétent pas nécessairement
les politiques officielles de Service Canada.
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