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Un aperçu de la région économique du 
Nord-Ouest de l’Ontario, qui comprend les 
districts de Thunder Bay, de Rainy River et de 
Kenora. Le Bulletin sur le marché du travail est 
un rapport mensuel sur l’information du marché 
du travail rédigé par la Direction de l’information 
sur le marché du travail et socio-économique de 
Service Canada, Région de l’Ontario. Pour de 
plus amples renseignements, s’adresser à : 
lmi-imt@servicecanada.gc.ca.  
 
 

Tendances de la population active 
 
Le nombre d’emplois dans la région économique 
du Nord-Ouest de l’Ontario a diminué de 4 600 
de décembre 2009 à décembre 2010. Les 
pertes ont seulement touché les emplois à 
temps plein (-5 100) et elles ont été légèrement 
neutralisées par les gains d’emplois à temps 
partiel (+500). Au cours de cette période, moins 
de personnes étaient à la recherche d’un 
emploi, ce qui a entraîné la réduction de la 
population active (-5 200 personnes). Ce 
facteur, combiné à une légère diminution du 
nombre de chômeurs, a contribué à une baisse 
de 0,2 point de pourcentage du taux de 
chômage, qui est passé de 6,5 % en 
décembre 2009 à 6,3 % en décembre 2010. Au 
cours de la même période, le taux de chômage 
provincial est passé de 8,3 % à 7,5 %. 
 
Pour en savoir davantage, visitez le site Web de 
Statistique Canada au lien suivant : 
http://www40.statcan.gc.ca/l02/cst01/lfss05d-
fra.htm. 
 
Nouvelles du marché du travail par 
industrie 
 
Hébergement et services de restauration 
Un nouveau restaurant, The Kitchen Table, a 
ouvert ses portes au centre-ville de 
Fort Frances. 
 
La Banque Royale du Canada et Olympiques 
spéciaux Ontario ont annoncé leur partenariat 
pour les Olympiques spéciaux qui auront lieu en 

janvier 2011 à Thunder Bay. L’institution 
financière s’est également engagée à verser 
une aide directe de 40 000 $ au comité 
organisateur des Olympiques spéciaux afin de 
réduire les frais de logement de plus de 
400 athlètes et leur famille. 
 
Construction 
L’Ontario Aboriginal Housing Service est en train 
de transformer l’ancien centre d’apprentissage 
Weyerhaeuser, à Dryden, en une structure de 
18 logements locatifs pour les Aînés, les familles 
et les membres des Premières nations 
hors-réserve. Douze logements de plus seront 
construits dans de nouveaux immeubles 
dernière l’ancien centre. Les travaux de 
construction commenceront en 2011 et 
devraient prendre fin d’ici l’automne 2011. 
 
Le gouvernement de l’Ontario a affecté 
4,5 millions de dollars aux travaux routiers 
hivernaux, soit pour l’aménagement et l’entretien 
d’un réseau de routes temporaires de 3 000 km 
pour la saison 2010-2011. Les routes 
temporaires, construites sur le sol et les cours 
d’eau gelés, relieront 31 collectivités éloignées 
des Premières nations aux autoroutes et 
chemins du Nord durant cette saison. 
 
Le comité des sentiers de Kenora a reçu une 
aide financière de 68 000 $ de la Fondation 
Trillium de l’Ontario pour améliorer le 
sentier Rotary. La construction d’un sentier de 
prolongation en boucle entièrement accessible 
et pavé doit commencer au début du printemps.  
 
La somme de 33 750 $ a été accordée dans le 
cadre du programme de réceptivité des 
collectivités du Nord à l’investissement pour 
soutenir une étude de faisabilité du canton de 
Nipigon qui porte sur la transformation d’une 
voie ferrée abandonnée en un réseau polyvalent 
de sentiers récréatifs pour les touristes. Les 
cantons de Dorion, de Red Rock et de Shuniah 
ainsi que la ville de Thunder Bay se sont 
associés au projet. 
 
Les permis de construire à Thunder Bay ont 
atteint une valeur totale de 4,1 millions de 
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dollars en novembre 2010, une baisse de 38 % 
par rapport à novembre 2009.  
 
La Société canadienne d’hypothèques et de 
logement (SCHL) a annoncé 13 mises en 
chantier à Thunder Bay en décembre 2010 
comparativement à 8 en décembre 2009. 
www.cmhc-schl.gc.ca 
 
Services d’enseignement 
Le dernier projet d’agrandissement au Collège 
Confederation arrive à sa fin. Le projet d’une 
valeur de 22,4 millions de dollars de la Regional 
Education Alliance for Community Health 
(REACH) abritera des commodités de pointe, 
dont une clinique dentaire entièrement équipée, 
des laboratoires et des environnements 
d’apprentissage de simulation. Cette installation 
de trois étages et d’une superficie 
de 47 000 pieds carrés sera achevée en 
mars 2011 et ouvrira ses portes pour le début 
des cours en septembre. 
 
De plus, le Collège Confederation a annoncé 
qu’il a étendu son réseau régional pour englober 
Red Lake. Le campus offrira divers programmes 
à temps plein en administration de bureau, 
techniques de construction et techniques 
minières à compter de février 2011. 
 
Finances, assurances, immobilier et location 
La Banque Royale du Canada fermera sa 
succursale à Keewatin et centralisera ses 
services à Kenora. Le service à Keewatin sera 
remplacé par un guichet automatique, de même 
que par des employés itinérants qui se rendront 
chez les clients. La banque a indiqué que le 
faible volume de transactions a motivé la 
fermeture. 
 
Secteur minier 
Osisko Hammond Reef Gold Ltd., le Secrétariat 
des chefs de Fort Frances et la Première nation 
de Lac Des Mille Lacs ont signé une entente de 
partage des ressources en décembre. L’entente 
énonce les possibilités d’emploi et de formation 
pour les collectivités des Premières nations. Les 
parties acceptent également de former des 
comités pour garantir la transparence et 
favoriser les discussions au cours du projet 
minier. Le projet aurifère de la société 
Hammond Reef se trouve au nord-est 
d’Atikokan.  
 
Stillwater Mining Company a acquis le terrain 
« Bermuda » de Benton Resources Corp. à 

l’extérieur de Marathon pour 14 millions de 
dollars. Le terrain est adjacent à l’ancien terrain 
de Marathon PGM Corp., que Stillwater a acquis 
récemment au coût de 118 M$US. 
L’aménagement d’une nouvelle mine de cuivre 
et de palladium dans la région est en cours.  
 
Manitou Gold Inc. a annoncé que ses tests sur 
des anomalies aurifères avaient été concluants 
dans le cadre d’un programme de forage au 
cours de la deuxième phase au 
terrain Sherridon de la société, dans la région du 
lac Upper Manitou de la division minière de 
Kenora.  
 
Noront Resources Ltd. a obtenu un financement 
par actions de 10 millions de dollars afin de 
poursuivre les travaux de mise en valeur au 
terrain du lac McFauld dans la région du cercle 
de feu, dans les basses terres de la baie James. 
La société a annoncé également la découverte 
de zones à forte teneur en platine, en palladium 
et en or dans les secteurs d’Eagle’s Nest et de 
Blackstone.  
 
TerraX Minerals Inc. a commencé le carottage à 
son terrain Blackfly, à l’extérieur d’Atikokan, 
après avoir obtenu des résultats indiquant la 
présence de gisements aurifères plus tôt cette 
année. La société a annoncé également qu’elle 
avait amassé plus de 1,4 million de dollars à 
l’aide d’un placement privé de 4,7 millions 
d’unités accréditives. Une partie des bénéfices 
servira à financer les projets d’exploration 
aurifère sur les terrains aurifères de la région 
d’Atikokan. 
 
Autres services 
Fort Frances a un nouveau salon, Simplicity, 
dans le centre commercial Rainy Lake Plaza, 
situé sur l’autoroute King. Actuellement, le salon 
offre des services complets de coiffure et 
d’épilation à la cire, mais d’autres coiffeurs 
stylistes et professionnels en soins du corps 
seront demandés au début de 2011. 
 
Services professionnels, scientifiques et 
techniques 
Warnex Pro-DNA Services Inc., à Thunder Bay, 
a obtenu l’accréditation internationale comme 
laboratoire judiciaire. Actuellement, le 
laboratoire emploie six personnes, nombre qui 
devrait s’accroître à mesure que la charge de 
travail augmentera. Il se spécialise dans 
l’analyse de l’ADN mitochondrial et a signé 
récemment un accord de financement avec le 
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Conseil national de recherches du Canada afin 
de continuer à renforcer ses capacités en 
analyse de l’ADN déposé au toucher.  
 
Les Services d’emploi Lakehead, à 
Thunder Bay, ont annoncé l’ouverture d’un 
nouveau centre de ressources sans 
rendez-vous sur l’avenue Park. Le centre offre 
des services gratuits aux chercheurs d’emploi, 
notamment l’accès à une imprimante et à 
Internet, des services de télécopieur et de 
photocopie, de l’aide à la rédaction d’un CV, de 
l’aide à la recherche d’emploi, des avis d’emploi, 
et des ateliers sur les connaissances 
informatiques de base. 
 
Le centre d’action de Terrace Bay–Schreiber a 
fermé à la suite du retour en activité de 
l’usine de pâte Terrace Bay Pulp. Le centre 
d’aide à l’emploi a offert des services à environ 
500 personnes, mais a enregistré une baisse 
rapide de sa clientèle lorsque les travailleurs ont 
été rappelés à l’usine à la fin de septembre. 
 
Administration publique 
Les services d’urgence et de lutte contre les 
incendies et le centre de formation régional de 
Kenora ont ouvert leurs portes sur Barsky's Hill. 
La caserne de pompier de 5,9 millions de 
dollars, soutenue en partie par une subvention 
de un million de dollars de la Société de gestion 
du Fonds du patrimoine du Nord de l’Ontario, 
est une installation éconergétique qui sera le 
port d’attache de 13 pompiers professionnels et 
de 45 pompiers volontaires. 
 
Tourisme Kenora recevra une subvention de 
150 000 $ du ministère du Tourisme et de la 
Culture par l’entremise de l’organisme 
touristique régional. Le premier projet est une 
campagne de marketing de 50 000 $, en 
partenariat avec Kenora et Sioux Narrows/ 
Nestor Falls qui vise à encourager le retour dans 
la région de visiteurs en provenance des 
États-Unis. Le deuxième projet, assorti d’un 
budget de 110 000 $, porte sur la promotion du 
tourisme d’hiver dans le Nord-Ouest de l’Ontario 

et comprend des contributions des municipalités 
participantes. 
 
Commerce en gros et de détail 
Injunuity, une entreprise familiale d’artisanat et 
de fournitures autochtones, a ouvert un nouveau 
point de vente à Emo. 
 
Dryden Municipal Telephone System (DMTS) a 
ouvert un point de vente de téléphones et 
d’accessoires où les clients peuvent également 
obtenir de l’information sur le service de 
téléphone cellulaire dans l’entreprise Swiftcash, 
à Fort Frances. DMTS prévoit desservir la 
région de Rainy River et l’est d’Atikokan jusqu’à 
Shebandowan. 
 
Services publics 
SkyPower Limited s’apprête à construire un 
nouveau projet de centrale solaire de 
8,5 mégawatts sur les terrains de l’Aéroport 
international de Thunder Bay au début de 2011. 
Le projet de centrale solaire devrait créer près 
de 100 emplois directs associés à l’énergie 
propre au plus fort des travaux, et probablement 
plus d’emplois indirects dans la région locale. La 
centrale devrait produire au départ suffisamment 
d’énergie pour alimenter un millier d’habitations, 
et jusqu’à 15 000 habitations dans 20 ans. 
 
 
Remarque : Service Canada a pris un soin 
particulier à rédiger ce bulletin en fondant ses 
recherches sur des sources fiables, pour que les 
renseignements offerts soient exacts et 
pertinents au moment de la publication. Le 
marché du travail étant en évolution constante, 
les données fournies peuvent avoir changé 
depuis la publication de ce bulletin. La rédaction 
encourage le lecteur à consulter d’autres 
sources pour obtenir des renseignements 
complémentaires sur l’économie et le marché du 
travail locaux. Les renseignements présentés 
dans ce bulletin ne reflètent pas nécessairement 
les politiques officielles de Service Canada. 
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