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Un aperçu de la région économique du 
Nord-Ouest de l’Ontario, qui comprend les 
districts de Thunder Bay, de Rainy River et de 
Kenora. Le Bulletin sur le marché du travail est 
un rapport mensuel sur l’information du marché 
du travail rédigé par la Direction de l’information 
sur le marché du travail et socio-économique de 
Service Canada, Région de l’Ontario. Pour de 
plus amples renseignements, s’adresser à  
lmi-imt@workingincanada.gc.ca. 
 
 

Tendances de la population active 
 
Le 28 janvier 2011, Statistique Canada a publié 
des estimations révisées pour l’Enquête sur la 
population active. Des modifications ont été 
apportées notamment à toutes les estimations 
chronologiques de l’Enquête sur la population 
active en fonction des chiffres de population du 
Recensement de 2006 et des mises à jour des 
systèmes de classification des industries, des 
professions et des limites géographiques. Selon 
les données révisées, le nombre d’emplois dans 
la région économique du Nord-Ouest de 
l’Ontario a diminué de 8 300 de janvier 2010 à 
janvier 2011. Les pertes ont seulement touché 
les emplois à temps plein (-8 800 emplois). 
Durant cette période, moins de personnes 
étaient à la recherche d’un emploi, ce qui a 
entraîné la réduction de la population active 
(-7 200 personnes) et une diminution de 
3,9 points de pourcentage du taux d’activité, qui 
est passé à 59,4 %. Une augmentation du 
nombre de chômeurs a contribué à une hausse 
de 1,5 point de pourcentage du taux de 
chômage, qui est passé de 6,3 % en 
janvier 2010 à 7,8 % en janvier 2011. Au cours 
de la même période, le taux de chômage 
provincial a baissé de 8,6 % à 7,6 %. 
 
Pour en savoir davantage, visitez le site Web de 
Statistique Canada au lien suivant : 
http://www40.statcan.gc.ca/l02/cst01/lfss05d-
fra.htm. 
 
 

Nouvelles du marché du travail par 
industrie 
 
Hébergement et services de restauration 
Attawapiskat Catering Limited Partnership a 
conclu un contrat avec la mine Victor de 
De Beers Canada pour fournir les services 
traiteurs et opérationnels. Les Premières nations 
sont les propriétaires-exploitants de cette 
entreprise de services, qui pourra recruter des 
employés à partir des collectivités avoisinantes 
pour répondre aux besoins supplémentaires en 
personnel, s’il y a lieu. 
 
La Société de gestion du Fonds du patrimoine 
du Nord de l’Ontario (SGFPNO) investit 
208 500 $ dans des améliorations aux 
installations du camp Redden, une villégiature 
au lac Longbow. Les fonds serviront à 
l’agrandissement du terrain de camping offrant 
tous les services, à l’aménagement d’une 
marina et à la construction d’un centre de 
restauration et d’une installation de descente en 
tube l’hiver. Les améliorations devraient 
permettre la création de cinq emplois 
permanents. 
 
Construction 
Tom Jones Construction Ltd. a décroché le 
contrat pour l’aménagement du nouveau siège 
des services médicaux d’urgence (SMU), à 
Thunder Bay. L’immeuble de neuf millions de 
dollars abritera les ambulanciers paramédicaux 
locaux et sera doté de locaux supplémentaires 
pour les groupes communautaires.  
 
Les permis de construire à Thunder Bay ont 
atteint une valeur totale de 4,3 millions de 
dollars en décembre 2010, ce qui représente 
une augmentation de 31,1 % par rapport à 
décembre 2009. 
 
Services d’enseignement 
Le Collège Confederation procède à l’expansion 
du programme d’apprentissage existant grâce à 
une aide du gouvernement provincial de 
185 000 $ et de 189 000 $ pour l’ajout d’un 
programme de gestion culinaire et d’un 
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programme de technicien en génie - 
instruments, respectivement. Dès l’automne, 
cette aide financière permettra aux étudiants 
d’obtenir un diplôme collégial ainsi qu’un 
certificat de compétence dans un métier 
spécialisé par l’entremise du Programme 
apprentissage-diplôme. Un nombre total de 
22 étudiants devrait bénéficier des 
deux nouveaux programmes.                                                                                         

La Première nation de Sandy Lake recevra une 
aide financière de un million de dollars de la 
SGFPNO pour construire un centre de 
développement de la petite enfance. Une fois 
achevé, le centre offrira un éventail de 
programmes de soins prénatals et de promotion 
de la santé de la petite enfance. On s’attend à 
créer cinq nouveaux emplois permanents.   

Une aide financière de 622 756 $ a été 
approuvée pour permettre à l’école St. Michael, 
à Fort Frances, de procéder à des rénovations 
afin d’accueillir un jardin d’enfants à temps plein 
à compter de l’automne. Le programme élargi 
emploiera un enseignant agréé et un éducateur 
de la petite enfance immatriculé au début de 
l’année scolaire 2011-2012. 
 
L’Université Lakehead et l’École de médecine 
du Nord de l’Ontario ont reçu la somme totale de 
235 000 $ de Barrick Gold Corp. et de la Fiducie 
d’aide aux étudiantes et étudiants de l’Ontario. 
Les fonds serviront à l’avancement des soins de 
santé à Marathon et à l’octroi d’une bourse 
d’étude à un étudiant des cycles d’études 
supérieures dans le domaine de l’exploitation 
minière; la préférence sera accordée aux 
personnes d’ascendance autochtone. 
 
Foresterie 
Atikokan Renewable Fuels a accepté une offre 
de 179 000 mètres cubes par année de fibres de 
peuplier et de bouleau du ministère du 
Développement du Nord, des Mines et des 
Forêts de l’Ontario. Cette offre vient s’ajouter à 
l’allocation de 100 000 mètres cubes que la 
société reçoit déjà chaque année. On s’attend à 
ce que jusqu’à 95 emplois soient créés. 
L’entreprise se spécialise dans la production de 
granulés de bois pour des clients au pays et à 
l’étranger. 
 
Raleigh Falls Timber/Ricci’s Trucking a acheté 
la part majoritaire de Kirouac Contracting, ce qui 
permettra le maintien en poste d’environ 
45 employés dans les deux entreprises dans la 
région de Dryden. L’entreprise se spécialise 
dans les contrats de produits forestiers. 
 
Northern Sawmills et Atikokan Forest Products, 
deux des quatre scieries inactives appartenant à 
Buchanan Forest Products, sont sous 
séquestre, tandis que Northern Hardwoods et 
Great West Timber ont été placées sous 
l’administration d’un syndic. 

 
Soins de santé et assistance sociale 

 
Le Réseau local d’intégration des services de 
santé du Nord-Ouest a engagé 120 000 $ en 
financement annuel afin d’embaucher des 
travailleurs de soutien au foyer de soins 
Riverview Manor, à Rainy River, qui peuvent 
aider 10 aînés dans la préparation des repas et 
d’autres tâches quotidiennes. Du financement 
supplémentaire de 240 000 $ pour 20 résidents 
de Kenora et de 60 000 $ pour cinq résidents de 
Dryden a également été affecté à l’embauche de 
travailleurs de soutien. 
 
L’entreprise Agnew & Chapman Optometric 
Services, à Kenora, s’est réinstallée dans un 
plus grand immeuble doté de nouveau matériel 
et de salles d’examen modernes. La SGFPNO a 
versé près de 300 000 $ sous la forme de 
subventions et de prêts au projet 
d’agrandissement. On prévoit créer jusqu’à 
cinq nouveaux emplois. 
 
Information et culture 
Les travaux de rénovation à l’école St. Martin 
dans le centre communautaire de Terrace Bay 
sont terminés, et le centre a ouvert ses portes. 
Le centre, qui offre une formation en 
informatique ainsi que des activités récréatives 
et communautaires, est le nouvel emplacement 
de la bibliothèque publique de Terrace Bay et du 
club de l’âge d’or Superior. Il emploiera 
trois nouveaux employés pour satisfaire aux 
exigences des améliorations opérationnelles. La 
SGFPNO a accordé une aide de 360 000 $ au 
projet. 
 
Fabrication 
Griffiths Country Meats à Oxdrift a agrandi ses 
installations pour y inclure une chambre de 
fumage et une nouvelle unité de réfrigération 
grâce à une aide de 45 500 $ provenant de la 
SGFPNO. De nouveaux services, comme la 
transformation de saucisses, seront également 
offerts aux agriculteurs et aux éleveurs de bétail 
locaux. L’entreprise, établie à 15 km à l’ouest de 
Dryden, devrait créer deux nouveaux emplois 



Bulletin sur le marché du travail ~Nord-Ouest de l’Ontario  Page 3 de 4 
Janvier 2011 
 

 

après que les nouveaux services auront été 
entièrement instaurés. 
 
Mines 
La société North American Palladium Ltd. a 
annoncé qu’elle prévoyait augmenter d’environ 
75 % la production de palladium à la mine du lac 
des Îles, au nord de Thunder Bay, en 2011. La 
société prévoit également entreprendre 
plusieurs projets à la mine et dans d’autres 
terrains à proximité, y compris des travaux de 
mise en valeur et d’autres travaux exploratoires.  
 
KWG Resources Inc. a entrepris sa campagne 
de carottage au dépôt de chromite Big Daddy 
dans la région du cercle de feu. La société a 
annoncé qu’elle avait obtenu des résultats 
concluants aux essais métallurgiques initiaux 
pour les livraisons de minerais de chromite en 
morceaux à partir d’un échantillon industriel 
précédent.  
 
Noront Resources Ltd. a repris ses travaux 
d’exploration pour l’hiver à son projet au 
lac McFauld, dans les basses terres de la 
baie James. Des travaux de forage de 
10 000 mètres sont prévus, travaux qui 
comprennent d’autres cibles de forage dans des 
zones prometteuses pour la minéralisation de 
nickel et de sulfure de cuivre. 
 
PC Gold Inc. a annoncé la découverte d’une 
nouvelle zone aurifère sur son terrain minier 
Pickle Crow, près du lac Pickle. Les résultats du 
dosage obtenus à la suite d’un programme de 
forage à faible profondeur indiquent la présence 
de plusieurs zones à teneur élevée. La nouvelle 
découverte, appelée Central Pat East, se trouve 
à environ deux kilomètres au nord-ouest de la 
mine Pickle Crow de la société.  
  
Treasury Metals Inc. a entrepris un programme 
de forage au diamant de 20 000 mètres à son 
projet aurifère Goliath, à l’est de Dryden. Le 
projet vise à trouver un dépôt aurifère à teneur 
plus élevée et à mieux comprendre la géométrie 
des structures aurifères. 
 
Laurentian Goldfields Ltd. a signé une 
convention d’option pour acquérir la part de 
Teck Resources Ltd. dans le projet aurifère 
Thundercloud. Laurentian prévoit réaliser 
environ 4 000 mètres de forage au diamant cette 
année, de même qu’un programme complet 
d’échantillonnage géochimique de roches et de 
sols de surface, ainsi que d’établissement de 

cartes structurales. Le terrain de 2 160 hectares 
se trouve à 50 kilomètres au sud-est de Dryden. 
 
Premier Gold Mines Ltd. a annoncé qu’elle 
prévoyait entreprendre plus de 120 000 mètres 
de travaux de forage au diamant et d’exploration 
au cours des prochains mois. Le forage est en 
cours au projet Hardrock, près de Geraldton, et 
devrait commencer au projet PQ North, près du 
lac Opapimiskan à environ 480 km au nord de 
Thunder Bay, et aux projets de Rahill Bonanza, 
East Bay, Newman-Madsen et Redgold dans les 
limites du camp minier du lac Red. 
 
Zenyatta Ventures Ltd. a conclu un contrat avec 
Cartwright Drilling Inc. pour réaliser jusqu’à 
20 000 mètres de forage dans les dépôts de 
cuivre, de nickel et de métaux du groupe des 
platineux dans la région du cercle de feu. Le 
forage devrait débuter ce mois-ci. 
 
Commerce en gros et de détail 
La pharmacie Rainy Lake First Nations, un 
partenariat entre la Rainy Lake Tribal 
Development Corp. et un pharmacien local, est 
maintenant ouverte dans la collectivité de 
Fort Frances. La pharmacie a été construite 
dans le cadre de travaux d’agrandissement du 
Gizhewaadiziwin Health Access Centre. Elle 
comprend une aire de sécurité, des aires de 
préparation et de distribution, et un bureau de 
consultation.  
 
Autres nouvelles du marché du travail 
Plusieurs autres entreprises bénéficient de l’aide 
de la SGFPNO, ce qui permettra la création 
d’une douzaine d’emplois à temps plein dans les 
districts de Kenora et de Fort Frances : 

• La boulangerie Comfort Table de 
Vermilion Bay a reçu 92 800 $ pour 
acheter un immeuble. 

• Pine River Solar Inc. d’Emo a reçu 
38 301 $ afin d’acheter des outils pour 
l’ensemble-module de suivi du système 
solaire et du soleil. 

• Taiga Property Services de Kenora a 
reçu 35 897 $ pour acheter une 
chargeuse-pelleteuse. 

• Ontario’s North West Doors de Kenora 
a reçu 25 000 $ pour acheter une 
remorque, un soulévateur et d’autres 
outils pour l’installation de portes de 
garage. 

• Squeek E Kleen Auto Detail Specialist 
de Fort Frances a reçu plus de 
20 000 $ afin de procéder à des 
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améliorations locatives qui lui 
permettront d’offrir d’autres services de 
nettoyage de véhicules.  

 
 
Remarque : Service Canada a pris un soin 
particulier à rédiger ce bulletin en fondant ses 
recherches sur des sources fiables, pour que les 
renseignements offerts soient exacts et 
pertinents au moment de la publication. Le 
marché du travail étant en évolution constante, 
les données fournies peuvent avoir changé 

depuis la publication de ce bulletin. La rédaction 
encourage le lecteur à consulter d’autres 
sources pour obtenir des renseignements 
complémentaires sur l’économie et le marché du 
travail locaux. Les renseignements présentés 
dans ce bulletin ne reflètent pas nécessairement 
les politiques officielles de Service Canada. 
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