Bulletin sur le marché du travail

IMT
LMI

du Nord-Ouest de I’Ontario

~Avril 2011~

Un apercu de la région économique du
Nord-Ouest de I’Ontario, qui comprend les
districts de Thunder Bay, de Rainy River et de
Kenora. Le Bulletin sur le marché du travail est
un rapport mensuel sur I'information du marché
du travail rédigé par la Direction de I'information
sur le marché du travail et socio-économique de
Service Canada, Région de I'Ontario. Pour de
plus amples renseignements, s’adresser a :
Imi-imt@travailleraucanada.gc.ca.

Tendances de la population active

Le nombre d’emplois dans la région économique
du Nord-Ouest de I'Ontario a diminué de 9 100
d’avril 2010 a avril 2011. La majorité des
emplois perdus étaient a temps plein (- 7 400).
Au cours de cette période, moins de personnes
cherchaient du travail, ce qui a donné lieu a une
diminution de la taille de la population active

(- 7 800 personnes) et a une baisse de

4,2 points de pourcentage du taux d’activité, qui
s'est fixé & 58,9 %. Le nombre de chdmeurs a
augmenté (+ 1 300), ce qui a fait monter le taux
de chébmage, lequel est passé de 7,5 % en

avril 2010 & 9,4 % en avril 2011. Au cours de la
méme période, le taux de chémage provincial
est passé de 9,1 % a 8,2 %.

Pour en savoir davantage, visitez le site Web de
Statistigue Canada au lien suivant :
http://www40.statcan.gc.ca/l02/cst01/Ifss05d-
fra.htm.

Nouvelles du marché du travail par
industrie

Arts, spectacles et loisirs

Le ministére du Tourisme et de la Culture a

annonceé qu'il aidera financierement plusieurs

festivals d’été dans le Nord-Ouest de I'Ontario

dans le cadre du programme Fétons

I'Ontario 2011. Les fonds accordés visent &

attirer de nouveaux publics, a accroitre le

tourisme et les dépenses et a créer des emplois.
e A Thunder Bay, des subventions ont été

octroyées pour la tenue de trois

festivals : Rockfest (75 000 $), Great
Rendezvous (40 000 $) et The Celtic
Knot (40 000 $).

e AKenora, les festivals Harbourfest et
Celebrate Summer recevront 75 000 $
et 40 000 $ respectivement.

e Le 29° festival annuel du bleuet de
Sioux Lookout recevra un financement
de 39 845 $.

e L'événement Live from the Rock Folk
Festival, a Red Rock, recevra 15 000 $.

Construction

LH North Ltd. a obtenu un contrat de 1,9 million
de dollars pour remplacer le pont de la riviere
Wabigoon, prés de Dryden. Financé dans le
cadre du Programme des routes du Nord de
I'Ontario, le projet devrait générer 14 emplois.
Les travaux devraient débuter ce printemps.

E. & E. Seegmiller Ltd. a obtenu un contrat de
6,4 millions de dollars pour le repavage d'une
section de 28 km de I'autoroute 17, a I'est de
Terrace Bay. Le projet entrainera la création
d’environ 45 emplois et devrait débuter au cours
du printemps.

Les travaux de construction du projet
hydroélectrique de White River, d’'une valeur de
140 millions de dollars, ont été reportés a I'hiver
2011-2012. Ce projet de construction, devant
créer jusqu’a une centaine d’emplois sur une
période de deux ans, aurait di débuter ce
printemps.

Selon des données préliminaires de Statistique
Canada, la valeur des permis de construire a
Thunder Bay a atteint 26,7 millions de dollars au
cours du premier trimestre de 2011. Cela
représente une diminution de 6,6 p. 100 par
rapport au premier trimestre de 2010.

La Société canadienne d’hypothéques et de
logement (SCHL) a annoncé qu'’il y avait eu
huit mises en chantier a Thunder Bay au cours
du premier trimestre de 2011, comparativement
a 13 au cours de la méme période I'an dernier.
www.cmhc-schl.gc.ca
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Services d’enseignement

La Société de gestion du Fonds du patrimoine
du Nord de I'Ontario (SGFPNO) a annoncé un
financement de 1,4 million de dollars pour la
création de 55 postes de stage régulier et de

22 postes de travail coopératif dans la région de
Thunder Bay. Les placements se feront entre
autres dans les domaines du génie mécanique,
de la comptabilité, de la recherche en santé et
des ressources humaines.
http://www.mndmf.gov.on.ca/nohfc/programs/yout
h_internship_and_co-op_f.asp?

L’Ecole de médecine du Nord de I'Ontario
(EMNO) élimine 24 empilois en raison d’'un
déficit structurel et financier de deux millions de
dollars. Les licenciements toucheront des
employés de la direction et du personnel de
soutien, syndiqués et non syndiqués, au campus
de I'Université Lakehead, a Thunder Bay, et au
campus de I'Université Laurentienne, a Sudbury.
Aucun membre du corps professoral ne sera mis
a pied au cours de la phase de réorganisation.

Foresterie

La Premiére nation de Whitesand a accepté une
offre d’approvisionnement en bois que lui a faite
le ministére du Développement du Nord, des
Mines et des Foréts. Le bois servira a construire
une scierie, une installation de cogénération
d’'énergie de trois mégawatts et une usine de
production de granulés de bois. Les travaux
devraient étre achevés en mars 2013. On
s’attend a ce que 42 nouveaux emplois a temps
plein soient créés en plus de 60 emplois
saisonniers. La Premiére nation de Whitesand
est située prés d’Armstrong, a environ 250 km
au nord de Thunder Bay.

La Wawasum Corporation a également accepté
une offre d’approvisionnement en bois de la
province. La SGFPNO fournit un financement de
un million de dollars a la Wawasum Corporation
pour I'aider a construire une usine de production
de granulés de bois, un projet conjoint des
Premiéres nations Bingwi Neyaashi
Anishinaabek et Animbiigoo Zaagi'igan
Anishinaabek, qui sont situées prés de
Greenstone. On s’attend a ce que 20 nouveaux
emplois directs soient créés.

Soins de santé et assistance sociale

La Fondation Trillium de I'Ontario (FTO) a
accordé un financement de prés de 2,5 millions
de dollars pour la réalisation de 31 projets
communautaires autochtones en Ontario. Les
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subventions serviront a prolonger la durée de
certains programmes sociaux et a en créer de
nouveaux ainsi qu'a rénover des installations
communautaires et & embaucher plusieurs
animateurs, instructeurs et coordonnateurs.

Fabrication

Une nouvelle usine de transformation de la
viande, la Rainy River Meats Inc., a ouvert ses
portes & Emo. Lorsque tous les services seront
offerts, I'usine devrait embaucher au moins deux
employés a temps plein et plusieurs employés a
temps partiel.

Services professionnels, scientifiques et
techniques

La société Activation Laboratories Ltd. (Actlabs)
a ouvert une nouvelle installation de préparation
d’échantillons de minerai a Dryden. Actlabs
embauchera de 10 a 15 personnes lorsque la
formation sera terminée.

Administration publique

La Ville de Fort Frances a annoncé qu’elle
réduisait de huit a six le nombre de postes de
pompier professionnel a temps plein. Le service
de sauvetage et de lutte contre les incendies de
Fort Frances continuera toutefois de profiter de
'appui de 20 pompiers volontaires.

Transport et entreposage

Wasaya Airways LP a annoncé qu’'elle
élargissait ses services pour offrir des vols de
passagers de Thunder Bay a Ogoki et a
Geraldton. Les nouveaux itinéraires ont débuté
le 2 mai et sont offerts quotidiennement du
dimanche au vendredi. La société déclare que
c’est la croissance économique dans le secteur
de Greenstone qui I'a incitée a ajouter ces vols.

Grace a une subvention de un million de dollars
recue dans le cadre du Programme
d’amélioration de l'infrastructure et de
développement communautaire de la SGFPNO,
l'autorité portuaire de Thunder Bay fera
I'acquisition d’'une nouvelle grue, ce qui
améliorera la capacité du port et attirera de
nouveaux clients. On s’attend a ce que trois
nouveaux emplois viennent s’ajouter aux

20 emplois existants.

Remarque : Service Canada a pris un soin
particulier a rédiger ce bulletin en fondant ses
recherches sur des sources fiables, pour que les
renseignements offerts soient exacts et
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pertinents au moment de la publication. Le
marché du travail étant en évolution constante,
les données fournies peuvent avoir changé
depuis la publication de ce bulletin. La rédaction
encourage le lecteur a consulter d'autres
sources pour obtenir des renseignements
complémentaires sur I'’économie et le marché du
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travail locaux. Les renseignements présentés
dans ce bulletin ne reflétent pas nécessairement
les politiques officielles de Service Canada.

Rédigé par : Direction de I'information sur le marché du travail et socio-économique, Région de I'Ontario




