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Le Bulletin mensuel sur le marché du travail offre un aperçu 
de l’information sur le marché du travail de la Région 
économique du Nord-Ouest de l Ontario, y compris les 
districts de Thunder Bay, de Rainy River et de Kenora. Cette 
publication mensuelle est rédigée par l’analyste de 
l’information sur le marché du travail de la région. Pour tout 
renseignement supplémentaire, écrire à : 
carol.brown@servicecanada.gc.ca. 
 
 
Tendance de la population active 
 
La population du Nord-Ouest de l’Ontario a légèrement 
diminué de janvier 2008 à janvier 2009. Par rapport à 
janvier 2008, la région compte 1 300 emplois de moins, tous 
des emplois à temps plein. Le nombre de chômeurs a 
augmenté de 1 400, et le taux de chômage est passé à 7,7 %; il 
était à 6,4 % en janvier 2008.  
 
Pour en savoir davantage, visitez le site Web de Statistique 
Canada à l’adresse suivante : 
http://www40.statcan.gc.ca/l02/cst01/lfss05d-fra.htm 
 
 
Nouvelles du marché du travail par industrie 
 
Construction 
 
La construction du nouveau complexe de formation en 
services d’urgence et de protection de Thunder Bay et de la 
région devrait être achevée au printemps 2009. 
L’établissement offrira des formations en services d’urgence 
et d’incendie aux services d’incendie et autres secteurs partout 
dans le Nord-Ouest de l’Ontario. Vingt personnes y 
travailleront.  
 
Un appel de soumissions pour la construction de la nouvelle 
bibliothèque publique et du nouveau centre de technologie de 
Fort Frances a été rendu public en janvier 2009. La 
construction devrait commencer au printemps 2009. Les 
installations coûteront environ 4 millions de dollars.   
 
Selon les statistiques publiées par la Société canadienne 
d’hypothèques et de logement, le nombre de nouvelles mises 
en chantier (habitations unifamiliales) à Thunder Bay en 2008 
a diminué d’environ 11 pour cent par rapport à 2007.   

 
Un nouveau commissariat pour la Police provinciale de 
l’Ontario sera construit à Nipigon. La construction devrait 
commencer à l’été 2010. 
 
 
 
 
Services d’enseignement 
 
Le Sioux Lookout Area Aboriginal Management Board 
(SLAAMB) recevra un million de dollars de la Société de 
gestion du Fonds du patrimoine du Nord de l’Ontario 
(SGFPNO) pour construire un centre de formation 
professionnelle à Sioux Lookout. Le nouveau centre fournira 
de la formation aux membres de 30 collectivités et 
organisations autochtones dans le Nord-Ouest de l’Ontario. Le 
SLAAMB a été établi en 1991 pour traiter les besoins en 
emploi et en formation des collectivités autochtones dans la 
région de Sioux Lookout. Pour obtenir une liste complète des 
collectivités desservies par le SLAAMB, visitez son site Web 
à : www.slaamb.on.ca/.   
 
 
Information et Culture 
 
La société Dryden Municipal Telephone Service (DMTS) a 
annoncé son intention de mettre en place un nouveau réseau 
de téléphonie cellulaire. DMTS, qui exploite Dryden Mobility, 
a reçu l’approbation d’exploiter un réseau GSM (Système 
mondial pour communication avec les mobiles) dans une 
grande partie du Nord de l’Ontario. Un accord d’itinérance 
avec Rogers Wireless devrait engendrer un revenu important 
pour DMTS, d’après le nombre de personnes qui passent par 
Dryden sur la Transcanadienne. Le service sera fonctionnel 
vers la fin mars 2009.   
 
 
Fabrication 
 
La société Terrace Bay a fermé indéfiniment son usine de pâte 
numéro un le 12 janvier 2009. Environ 50 travailleurs ont été 
mis à pied. L’usine de pâte numéro deux continuera ses 
opérations avec 370 travailleurs. La société a invoqué la 
conjoncture du marché comme raison principale de la 
fermeture. Terrace Bay Pulp est une filiale de la société 
Buchanan Forest Products à Thunder Bay.   
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La société AbitibiBowater a annoncé plus de temps d’arrêt à 
son usine de pâte et de papier à Thunder Bay. La fermeture 
commencera le 1er février 2009 et touchera environ 
1 100 travailleurs. L’usine de papier journal et l’usine de 
papier kraft fermeront pendant quatre semaines, l’usine de 
bois de sciage pendant trois semaines et les activités 
forestières pendant deux semaines. La société invoque la 
mauvaise conjoncture du marché et le coût élevé de 
l’électricité comme raisons principales de ces temps d’arrêt. 
 
Le projet de chaudière alimentée à la biomasse de la société 
AbitibiBowater, au coût de 84,3 millions de dollars, devrait 
être terminé au début février 2009. La chaudière utilisera du 
carburant économique et renouvelable à partir des déchets 
ligneux pour générer de la vapeur et de l’électricité pour 
l’usine.   
 
Le projet proposé de récolte et transformation du bois à valeur 
ajoutée s’installera à Red Lake, et la Première nation d’Eagle 
Lake recevra un financement de 4,6 millions de dollars de la 
Société de gestion du Fonds du patrimoine du Nord de 
l'Ontario. Les partenaires du projet sont Two Feathers Forest 
Products Limited Partnership à Dryden, Whitefeather Forest 
Management Corporation à Pikangikum, la municipalité de 
Red Lake et le Wood Tech Group de Finlande. Pour en savoir 
plus sur le projet, visitez le site Web de l’Initiative de la forêt 
de Whitefeather à :    
http://www.whitefeatherforest.com/enterprise/two-feathers-
forest-products-lp/. 
 
Secteur minier 
 
La société Goldcorp Incorporated a annoncé un record dans la 
production trimestrielle d’or durant le quatrième trimestre de 
2008. Elle a produit 692 000 onces d’or, ce qui porte le total 
d’or produit en 2008 à plus de 2,3 millions d’onces. La société 
prévoit une croissance de 50 % dans la production d’or au 
cours des cinq prochaines années. Goldcorp compte 
concentrer ses efforts sur des projets de croissance à court 
terme en 2009, tel que le programme d’aménagement 
souterrain à sa mine de Red Lake. Les projets de croissance à 
long terme ont été temporairement reportés. Cela inclut la 
construction de puits à sa mine de Cochenour, près de Red 
Lake.   

D’après la signalisation d’une teneur en or supérieure, 
Goldcorp a annoncé qu’elle comptait augmenter la production 
à sa mine de Musselwhite en 2009. Des mises à niveau de 
l’infrastructure souterraine, actuellement en cours, devraient 
améliorer le rendement de la mine au cours des prochaines 
années. La mine Musselwhite est située à 103 km aériens de 
Pickle Lake.   

Les sociétés MetalCORP Limited et Kennecott Canada 
Exploration Incorporated ont signé une convention d’option 
pour le projet GUP (unité lithostatigraphique pyroclastique et 

ultramatique) de MetalCORP près de Fort Frances. En 2008, 
MetalCORP a annoncé une importante découverte de diamant 
sur la propriété GUP. Kennecott est une filiale de Rio Tinto, 
un groupe minier international dont le siège social est à 
Londres (Royaume-Uni). Kennecott fournit des services de 
traitement d’échantillon à l’industrie canadienne de 
l’exploration ciblant les diamants. Kennecott et MetalCORP 
sont situés à Thunder Bay.  
 
Le plan de MetalCORP de former une société distincte 
appelée Preciousmetals Explorations Incorporated a été mis en 
attente. MetalCORP voulait rassembler plusieurs propriétés 
aurifères près de Red Lake, de Pickle Lake, de Fort Hope et de 
Wawa pour créer une nouvelle société. La société a invoqué 
l’état volatile des marchés financiers et la détérioration 
continue du climat de placement des sociétés de l’industrie des 
ressources comme raisons principales de sa décision.   
 
Premier Gold Mines a annoncé ses plans d’exploration de 
2009 pour trois projets situés dans le Nord-Ouest de l’Ontario.  
La société investira 15 millions de dollars dans d’importants 
programmes de forage sur ses propriétés de Hardrock 
(Geraldton), de Rahill-Bonanza (Red Lake), et de PQ-North 
(Pickle Lake). 
 
Les responsables de l’initiative de mise en valeur des 
minéraux d’Atikokan (AMDI) ont annoncé le projet de 
réaliser un relevé aérien des ressources minérales dans la 
région d’Atikokan. Les données recueillies serviront à appuyer 
l’exploration minérale dans la région.   
 
 
Autres services 
 
La société Canadian Trade-Ex planifie une exposition 
industrielle et commerciale à Fort Frances en juin 2009. 
L’exposition intitulée Saw Tech Log and Rural Northwest 
Expo est ouverte à tous les secteurs et organisations 
industriels. On s’attend à y accueillir 200 exposants. Une 
exposition commerciale semblable a eu lieu à Kenora en 2007, 
et a attiré plus de 10 000 personnes. Canadian Trade-Ex est 
une société qui travaille avec des organisations, des 
associations et des collectivités partout au Canada pour 
organiser des événements, des conférences, des expositions 
commerciales et des séminaires dans des marchés particuliers. 
 
 
Commerce de gros et de détail 
 
Le Blue Heron Gift Shop de Kenora a fermé ses portes à la fin 
janvier 2009. La fermeture est prévue pour dix semaines. La 
société a invoqué les conditions peu favorables du marché 
comme raison de la fermeture. Environ 15 employés ont été 
touchés. 
 
 
Tourisme 
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Les gouvernements provincial et fédéral ont annoncé un 
financement de 2,3 millions de dollars à l’appui d’une 
nouvelle stratégie de commercialisation visant à aider à 
relancer le tourisme dans le Nord de l’Ontario. La stratégie fait  
partie d’un plan de cinq ans élaboré en conjonction avec plus 
de 500 membres de l’industrie du tourisme du Nord de 
l’Ontario.  
 
 
Services publics 
 
La société Ontario Power Generation (OPG) a fait un appel de 
déclaration d’intérêt pour fournir du biocombustible (déchets 
agricoles et forestiers) et des services de transport à ses 
centrales d’énergie électrique en Ontario. OPG a confirmé ses 
plans de remplacer le charbon par la biomasse à trois de ses 
centrales alimentées au charbon d’ici 2012, y compris les 
centrales de Thunder Bay et d’Atikokan. Toutes les centrales 
au charbon de l’Ontario devront cesser leurs activités en 2014.  
OPG emploie environ 90 personnes à Atikokan et 150 à 
Thunder Bay.  
 
Ontario Power Authority (OPA) a octroyé un contrat à 
Renewable Energy Systems Canada pour la mise sur pied d’un 
parc éolien à Dorion (70 km au nord-est de Thunder Bay). 
Le projet devrait créer huit emplois de service et 300 emplois 
de construction. Le parc éolien générera assez d’électricité 
pour alimenter 26 000 maisons. 
 
Remarque : Service Canada a mis un soin particulier à 
rédiger ce bulletin en fondant ses recherches sur des sources 
fiables pour que les renseignements offerts soient exacts et 
pertinents au moment de la publication. Le marché du travail 
étant en évolution constante, les données fournies peuvent 
avoir changé depuis la publication du bulletin. Les données 
sur le marché du travail utilisées dans les présentes 
proviennent des principaux quotidiens. Nous encourageons les 
lecteurs à consulter aussi d'autres sources pour obtenir des 
renseignements supplémentaires sur l'économie et le marché 
du travail locaux. Les renseignements présentés dans ce 
bulletin ne reflètent pas nécessairement les politiques 
officielles de Service Canada. 
 
  
 
 
 
 
 
 
 


